
あ
る
新
聞
の
調
査
で
英
語
学
習
法
の
１
位
に

な
っ
た
の
は
、
「
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
や
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｆ
Ｌ

の
点
数
を
目
安
に
し
て
勉
強
す
る
」
だ
っ
た
。

私
自
身
が
初
め
て
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
を
受
験
し
た

の
は
６３
歳
。そ
の
後
、英
語
手
当
の
決
め
方
を
、

社
長
が
営
業
員
・
技
術
員
と
英
語
で
個
人
面
接

し
決
定
す
る
方
法
か
ら
、
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
の
点
数

で
ラ
ン
ク
を
決
め
る
よ
う
変
更
し
た
。
納
得
性

が
高
い
か
ら
だ
。
な
る
ほ
ど
、
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
で

は
英
会
話
力
は
判
断
で
き
な
い
。
点
数
が
高
く

て
も
話
せ
な
い
人
が
い
る
と
い
う
意
見
も
も
っ

と
も
だ
。
し
か
し
、
仕
事
に
必
要
な
英
語
に
よ

る
情
報
収
集
能
力
は
評
価
で
き
る
。
人
か
ら
得

る
情
報
は
リ
ス
ニ
ン
グ
能
力
で
決
ま
る
。
ウ
ェ

ブ
サ
イ
ト
は
じ
め
と
し
た
文
章
か
ら
の
情
報
は

リ
ー
デ
ィ
ン
グ
能
力
に
依
存
す
る
。
い
か
に
早

く
、
効
率
的
に
英
語
情
報
を
収
集
す
る

か
は
、
明
ら
か
に
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
の
点
数

で
差
が
出
る
。
そ
の
２
つ
の
能
力
を
測

定
す
る
も
の
と
し
て
優
れ
て
い
る
。

さ
ら
に
繰
り
返
し
受
験
す
る
う
ち

に
、
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
で
評
価
で
き
る
内
容

は
、
望
ま
し
い
社
員
に
求
め
る
条
件
そ

の
も
の
だ
と
認
識
す
る
よ
う
に
な
っ

た
。
２
時
間
に
２
０
０
問
と
い
う
分

量
。
こ
の
２
時
間
、
水
も
飲
め
な
い
、

ト
イ
レ
に
も
行
け
な
い
。
過
酷
な
テ
ス

ト
で
、
と
く
に
高
齢
者
に
は
辛
い
。
だ

か
ら
こ
そ
、
集
中
力
、
注
意
力
、
判
断
力
、
情

報
処
理
能
力
、
持
続
力
、
体
力
、
そ
し
て
究
極

的
に
は
タ
イ
ム
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
能
力
ま
で
も
が

問
わ
れ
る
テ
ス
ト
な
の
だ
と
分
か
っ
た
。
今
で

は
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
の
受
験
を
内
勤
の
事
務
員
を
含

む
正
社
員
全
員
に
義
務
付
け
、
点
数
に
応
じ
た

基
礎
能
力
手
当
を
支
給
し
て
い
る
。

具
体
的
に
は
一
般
社
員
・
副
主
任
格
の
条
件

は
５
０
０
点
以
上（
手
当
は
月
額
０
・
５
万
円
）、

主
任
・
係
長
格
は
６
０
０
点
以
上
（
同
１
万

円
）、副
課
長
・
課
長
格
は
７
０
０
点
以
上
（
同

１
・
５
万
円
）、次
長
格
、
部
長
格
、
執
行
役
員

の
条
件
を
８
０
０
点
以
上
（
同
２
万
円
）
と
し

た
（
ち
な
み
に
、
社
員
の
２０
％
を
占
め
る
９
０

０
点
以
上
の
場
合
は
２
・
５
万
円
だ
）。上
位
資

格
者
ほ
ど
高
い
点
数
を
求
め
る
の
は
、
よ
り
高

度
な
前
述
の
能
力
が
必
要
だ
か
ら
で
あ
る
。
８

０
０
点
未
満
は
毎
年
受
験
、
８
０
０
点
以
上
は

２
年
に
１
回
の
受
験
を
義
務
付
け
て
い
る
。
し

た
が
っ
て
、手
当
も
増
減
す
る
。そ
の
代
わ
り
、

年
間
３
回
ま
で
は
受
験
料
会
社
負
担
だ
。

Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
は
英
語
学
習
の
目
安
や
社
員
の

英
語
力
評
価
の
手
法
と
し
て
定
着
し
て
き
て
い

る
が
、
社
員
の
基
礎
的
能
力
の
１
つ
を
合
理
的

に
評
価
す
る
手
段
に
も
な
り
得
る
。
い
く
ら
経

営
理
念
で
成
長
が
大
切
と
し
て
も
、
具
体
的
に

向
上
心
を
刺
激
す
る
仕
組
み
が
な
け
れ
ば
人
間

は
意
欲
を
維
持
し
続
け
ら
れ
な
い
。
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ

Ｃ
と
て
理
念
に
基
づ
く
成
長
志
向
を
組
織
内
に

定
着
さ
せ
る
仕
組
み
の
１
つ
に
過
ぎ
な
い
。
し

か
し
、
経
営
風
土
を
活
性
化
さ
せ
る
手
段
と
し

て
活
用
す
る
価
値
は
高
い
。

当
社
の
Ｔ
Ｏ
Ｅ
Ｉ
Ｃ
活
用
法

㈱
日
本
レ
ー
ザ
ー

代
表
取
締
役

近
藤

宣
之


