
今
年
の
賃
金
交
渉
の
平
均
賃

上
げ
率
は
、
３
・
６
％
だ
っ

た
。
１
９
９
０
年
代
の
は
じ
め

に
バ
ブ
ル
化
し
た
日
本
経
済
が

崩
壊
し
て
以
来
、
ほ
ぼ
３０
年
ぶ

り
の
こ
と
で
あ
る
。

そ
の
３０
年
間
、
日
本
の
賃
金

は
上
が
ら
な
か
っ
た
。
一
方

で
、
他
の
海
外
の
先
進
国
で

は
、
賃
金
は
上
り
続
け
て
い

る
。
今
で
は
韓
国
で
さ
え
、
一

人
当
た
り
の
勤
労
者
の
賃
金
水

準
は
日
本
よ
り
高
い
。
背
景
に

は
、
日
本
の
産
業
界
、
と
り
わ

け
製
造
業
の
企
業
が
、
研
究
・

開
発
分
野
で
他
国
に
先
鞭
を
つ

け
て
も
、
市
場
が
求
め
る
製
品

化
で
遅
れ
を
取
っ
た
こ
と
や
、

コ
ス
ト
ダ
ウ
ン
を
求
め
て
中
国

で
の
モ
ノ
づ
く
り
を
優
先
し
た

こ
と
な
ど
、
経
営
戦
略
上
の
課

題
も
あ
っ
た
。

賃
金
交
渉
は
、
企
業
の
経
営

側
と
、
労
働
組
合
の
間
で
行
わ

れ
る
が
、
労
組
の
推
定
組
織
率

は
１６
・
５
％
と
過
去
最
低
で
あ

る
（
厚
生
労
働
省
調
べ
）。そ
の

た
め
勤
労
者
の
側
か
ら
も
労
組

不
要
論
さ
え
聞
か
れ
る
。
そ
れ

な
ら
ば
と
、
賃
上
げ
交
渉
を
組

合
に
任
せ
る
だ
け
で
な
く
、
勤

労
者
自
身
が
、
自
分
の
市
場
価

値
を
自
覚
し
て
経
営
者
と
交
渉

す
れ
ば
良
い
の
だ
が
、
そ
う
し

た
風
土
も
意
欲
も
な
い
。
待
遇

に
不
満
な
ら
ば
退
職
す
る
し
か

な
い
が
、
欧
米
の
よ
う
な
労
働

市
場
の
流
動
性
も
低
い
現
状
で

は
、
転
職
に
よ
っ
て
給
料
が
上

が
る
労
働
者
は
少
な
い
。

当
社
で
は
、
個
別
に
賃
上
げ

額
を
決
め
て
い
る
。
世
間
の
賃

金
相
場
の
目
途
が
付
く
頃
に
、

事
業
計
画
に
沿
っ
た
労
務
費
計

画
を
作
成
す
る
。
そ
の
う
え

で
、
個
々
の
社
員
の
貢
献
度
・

成
果
・
努
力
・
期
待
度
な
ど
を

総
合
的
に
判
断
し
、
一
人
ひ
と

り
の
新
年
度
の
賃
金
明
細
を
作

成
す
る
（
昇
給
額
に
格
差
は
付

く
）。そ
れ
を
基
に
個
別
面
談
で

話
し
合
う
。
社
員
が
内
容
に
納

得
す
れ
ば
、
サ
イ
ン
し
て
も
ら

っ
て
終
わ
る
。
し
か
し
、
な
か

に
は
交
渉
が
不
調
に
終
わ
る
社

員
も
お
り
、
冷
却
期
間
を
置
い

て
再
度
話
し
合
う
こ
と
も
あ

る
。こ

の
仕
組
み
を
理
由
に
し
て

最
終
的
に
退
職
し
た
社
員
は
３０

年
間
で
一
人
も
い
な
い
。
な
か

に
は
経
営
側
（
社
長
で
あ
る
私

の
責
任
）
で
社
員
の
役
割
や
貢

献
度
に
関
し
て
意
思
疎
通
を
欠

い
た
ケ
ー
ス
も
あ
り
、
個
別
面

談
の
結
果
、
昇
給
額
や
昇
格
人

事
を
訂
正
し
た
こ
と
も
あ
っ

た
。
賃
金
交
渉
と
は
言
い
た
く

な
い
が
、
社
員
の
苦
労
を
正
し

く
評
価
し
、
個
別
賃
金
の
話
し

合
い
を
す
る
こ
と
は
、
モ
チ
ベ

ー
シ
ョ
ン
向
上
の
た
め
に
有
効

だ
と
思
っ
て
い
る
。

個別面談を経て賃上げ

日
本
レ
ー
ザ
ー
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